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Personnel d’education - College/Lycée
(H/F)

L'Institution Sainte-Marie d’Antony est un établissement catholique d’enseignement ouvert a tous
allant du primaire aux classes préparatoires scientifiques et accueillant dans son ensemble 3 500 éléves
grace a une équipe de 200 enseignants et 100 salariés.

Nous recherchons plusieurs « Personnels d’éducation » (H/F) pour notre collége et lycée.
Rattaché(e) au préfet de sa division.

MISSION

Il aura pour principales missions, dans I'esprit du projet marianiste, d’assurer la sécurité, le suivi et la
surveillance des éléves de son niveau en étroite et constante collaboration avec les professeurs, les
autres personnels d’éducation et sous la direction du préfet de son niveau.

Le personnel d’éducation assure différentes missions :

- Assurer la sécurité des éléves,

- Assurer le suivi des absences et les retards des éléves

- Assurer le respect par les éléves du reglement intérieur

- Etre un support administratif au préfet de votre niveau

- Avoir avec les éleves des relations individuelles ou collectives basées sur le dialogue tout en
exercant une autorité saine et juste

- Détecter et alerter sur les situations difficiles rencontrées par les éléves

- Assurer des conditions favorables de travail pour chaque éléve

- Participer a la promotion au quotidien du projet éducatif

- Rendre I'éleve responsable, autonome, citoyen

Ces missions se traduisent par la réalisation des activités suivantes :
- Suivi, au quotidien, du respect du réglement par les éleves
- Surveillance de retenues et périodes périscolaires (pause méridienne, récréations ...),
- Surveillance de devoirs et examens
- Accompagnement d’activités
- Réalisation de travaux administratifs pour I'établissement
- Gestion de I'accueil physique, téléphonique de différents publics

PREREQUIS POUR LE POSTE

Titulaire d’un bac, obtention du BAFA est un plus

- Avoir une premiére expérience dans le domaine de I'enseignement
- Maitrise du pack office

- Laconnaissance du logiciel Charlemagne est un plus

COMPETENCES
- Grandes qualités relationnelles, écoute et disponibilité sont indispensables
- Bienveillance

Fermeté sans autoritarisme

Ponctualité et fiabilité

Poste a pourvoir fin aout sur la ville d’Antony,
2 postes a temps plein en CDI au collége
1 posye a mi-temps en CDI au college
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1 poste a temps plein en CDD au lycée

1 poste a 75% en CDI au lycée

Vous souhaitez postuler ? Merci de transmettre votre candidature (CV et lettre de motivation) a Héléne
LEGENDRE (hlegendre@ism-antony.org)
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